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feliletkezelt termék szallitasat az elvart hataridore cégiink vevoinek.
A vevik kovetelményeinek teljesitése mellett, optimalis kdltségraforditassal, kiilsé és belsd piacon egyarant
versenyképes terméket és szolgaltatast nyajtson. A felsé vezetés elkotelezi magat a tarsasag
mindségpolitikdjanak megvaldsitidsara, rendszeriink folyamatainak folyamatos fejlesztésére, célként
hibamentességet tiizve ki, csokkentve a beszallitoi lanc szorasaibol adodd vesztességeket.
VT Metal Kft 1SO 9001:2015 ¢és IATF 16949:2016 szabvanyok kovetelményeinek megfeleld
mindségiranyitasi rendszert mikodtet, melynek alkalmazasi teriilete:

- fémmegmunkalés és fém alkatrészek Osszeszerelése a Mechanikai tizletag teriiletén,

- feliletkezelés a Galvan lizletag teriiletén. »
Téarsasagunk nem foglalkozik termék tervezéssel. (ISO 9001:2015 8.3 pontja kizarva a rendszeriinkben)

CELUNK ELERESE ERDEKEBEN:

- VT Metal Kft ISO 9001:2015 és IATF 16949:2016 szabvinyok kovetelményeinek megfelelo
mindségiranyitasi rendszert alakitott ki ¢s mikodtet. Melynek eredményességét és hatékonysagat
évenként a management kiértékel, 1j célokat hataroz meg és rendeli hozza az eréforrasokat.

- A vevdi kovetelményekkel Gsszhangban elkételezettek vagyunk a minGségiranyitasi rendszeriinket
folyamatos fejlesztése mellett, ¢s ennek eredményeként a termelési, termékmindségi mutatdink
javitasaval a nullhiba szdzalék elérésére toreksziink. Minden hibat, eltérést modszeresen kikiiszoboliink
¢s hatékony intézkedésekkel megel6zink. Hibamegel6zésre toreksziink.

- Kotelezettséget vallalunk gyartasi eljarasaink fejlesztésére, a meglévok folyamatos karbantartasara,
ugy hogy az osszes eldallitott termék vagy Aaltalunk nyajtott szolgaltatas kielégitse vevodink
kovetelményeit, és ndvelje versenyképességiinket.

- Termekeink, szolgaltatasaink minosegenek javitdsa erdekeében beszallitdinkat rendszeresen értékeljiik,
megismerjilk mindségiranyitasi rendszeriiket, kezdeményezzilk és nyomon kovetjikk rendszeriik
fejlesztését.

- Kockazatokat és lehetoségeket elemzi, amelyekre tervet készit és azokat folyamatosan tjra értékeli.

- A kovetelményeknek megfeleléen képzett személyzetet alkalmazunk, dolgozdink minGségtudatat
informéaciokkal, képzéssel alakitjuk, fejlesztjik. Dolgozoinknak rendelkezésére bocsjtjuk mindazt az
informaciét, mely sziikséges a felelésségteljes munka vallalashoz, ezzel dolgozdink elkotelezik magukat
azon modszerek és eljarasok alkalmazasa mellett, mely termékeink kivald mindségét biztositjak.

- VégsO célunknak a vevé megelégedettségét tekintjiik, tarsasdgunk minden dolgozdja ennek érdekében

dolgozik.

Tarsasagung minden iizleti partnerétdl elvarja, hogy ezeket a fenti alapelveket tartsa be.

Nyilvanossiagot informalni csak az arra kijelolt személyek jogosultak.

Mindéség, a folyamatos fejlesztés és a vevoi elégedettség elérése minden dolgozonk személyes célja
és feleldssége.

- Motténk:

Mindség, a folyamatos fejlesztés és a vevoi elégedettség elérése minden dolgozonk személyes
felelossége.

Székesfehérvar, 2024.01.10
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